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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA

SECRETARIA ACADEMICA UNIVERSITARIA v
Coordinacion General de Evaluacion, Innovacion y Calidad Educativa

PROGRAMA DE ESTUDIOS

1. DATOS DE IDENTIFICACION

UNIDAD DE
APRENDIZAJE O PRACTICA PSICOLOGICA SUPERVISADA |
MODULO
Clave: | 4755
Horas y créditos: | Tedricas: 20 Practicas: 140 Estudio Independiente: 48
Total de horas: 208 | Créditos: 13

Competencia (s)
del perfil de
egreso a las que
aporta.

G2. Emprende su formacion y desarrollo profesional para garantizar la calidad de los
servicios que ofrece, incorporando de manera actualizada y permanente los diferentes
avances de la psicologia y demas ciencias de apoyo disciplinar.
2.2 Actualiza permanentemente sus saberes profesionales, garantizando su servicio
profesional, de acuerdo a los avances cientificos de la psicologia y disciplinas afines.

G3. Colabora en equipos intra, inter y multidisciplinares en el ambito local, regional,
nacional e internacional para mejorar su actuacién profesional, a través del intercambio de
experiencias y conocimientos.
3.4. Toma decisiones y resuelve problemas, para generar redes de colaboracion entre
alumnos y docentes de las distintas modalidades de ensefianza a partir de considerar
la opinidn colegiada de manera critica y reflexiva.

G6. Ejerce su practica profesional desde una perspectiva critica y compleja, para resolver

los diversos problemas de manera auténoma, auténtica, creativa, transformadora y ética.
6.2. Innova su practica profesional, propone alternativas de solucidn de problemas, de
forma creativa, transformadora y ética, evaluando los supuestos, implicaciones y
consecuencias, generadas de la innovacion realizada.

ES5. Realiza investigacidn basica y/o aplicada en torno a problematicas de la psicologia, para
contribuir al desarrollo cientifico de la disciplina, el sujeto, la sociedad y la naturaleza,
atendiendo sus distintos niveles, ambitos y enfoques.
5.3 Participa en redes de investigacion que promueven la producciéon de conocimiento
de frontera y el trabajo colaborativo, mediante actividades de docencia, cuerpos
académicos en colaboracion con instancias que apoyan la investigacion.

AE2. Organiza estrategias, técnicas y métodos de intervencién y/o investigacion,
relacionadas a las necesidades identificadas, para interpretar las problematicas educativos
que favorezcan un éptimo rendimiento educativo recurriendo a diferentes paradigmas.
2.3 Interviene en la prevencion y mejora de programas educativos que favorezcan un
dptimo rendimiento educativo recurriendo a diferentes paradigmas.

Ubicacion

SEPTIMO SEMESTRE — OBLIGATORIA - FASE DE ACENTUACION EDUCATIVA




Unidades de Campos de problematizacion de psicologia de la educacion.
aprendizaje Paradigmas en psicologia de la educacidn.
relacionadas

Responsables de | Maria de la Luz Diaz Cuevas

elaborar y/o Alma Rosa Vazquez
actualizar el
programa:
Fecha de: | Elaboracidon: Febrero 2011 | Actualizacion:

2. PROPOSITO

Fundamentar, disefiar e implementar una evaluacién psicoeducativa en los diversos problemas que se
generan en el contexto determinado donde el estudiante realice su practica psicoldgica.

COMPONENTES DE LA COMPETENCIA

Tedricos: e Conoce las caracteristicas de los procesos educativos en psicologia desde su
complejidad y articulacién con procesos macro estructurales como la
globalizacidn.

e Define lo referente a la formacién profesional del psicélogo educativo y su
relacion con la actual crisis de las profesiones

e Realiza un andlisis critico de la relacidon entre la psicologia educativa y los procesos
macro estructurales

Practicos: e Conoce y elige los enfoques tedricos y metodolégicos fundamentales de la Psicologia
Educativa tales como Constructivismo, socioconstructivismo, sociocultural,
Psicodindmico y Humanista y articula dichos referentes tedricos a la prioridad de la
problematica educativa observada en escenarios particulares.

e Reconoce y elabora los componentes de un disefio de investigacion-intervencion de
orden cualitativo, cuantitativo y/o mixto, tales como: el propdsito de investigacion-
intervencion, objetivos, justificacion, encuadre tedrico, metodologia, evaluacién,
resultados, conclusiones y discusion. El disefio se dirige a la problematica detectada.

e Busca en base de datos investigaciones pertinentes a su disefio de investigacion-

intervencién que le permitan conocer el estado del arte de la problematica.

e Domina estrategias y técnicas especificas como enseflanza por proyectos, grupos
pequenos de discusion, actividad cooperativa en escenarios educativos y mediaciéon
guiada para conocer los cambios que en los procesos psicoldgicos y/o en los procesos
de interaccidn se suceden como consecuencia de la intervencion con estas estrategias.

Actitudinales: e Define el impacto acorde con lo que se hace a nivel nacional, e internacional en el
renglén de investigacion-intervencion en donde ubica contexto, beneficiarios y niveles
que alcanza: diagndstico, prevencion, promocion, acompafiamiento, insercion,
rehabilitacion, evaluacién-seguimiento.

4. CONTENIDOS

I. PLANTEAMIENTOS CRITICOS DE LOS PROCESOS EDUCATIVOS Y PSICOLOGIA EDUCATIVA.
1.1.La complejidad de los procesos educativos

1.2 La crisis de lasprofesiones

1.3 Especificidad de la psicologia educativay la transdisciplinaridad

1.4 Teoria psicoldgicas problematizadas que generan un campo de intervencién educativa.
1.5 Tipos de disefio cualitativo, cuantitativoy mixto.

11.DIAGNOSTICO PSICOEDUCATIVO PARA LA INTERVENCION
2.1 Los tipos de diagndstico psicoeducativa




2.2 Diagnostico de las condiciones Internas

2.3 Bioldgicas

2.4 Psicoldgicas: formaciones psicoldgicas, vivencias y percepcién del mundo, actitudes y afectividad.
2.5Diagnostico de las condiciones externas

2.6 Actividad informal: juego ydeporte

2.7 Actividad formal: estudio y trabajo

2.8 Comunicacién en lafamilia: relacién con los padres, padres —hijos, hermanos

2.9 Comunicacidn con otros: Alumno —maestro, alumno—alumno, amigos.

11.NIVELES DEL DIAGNOSTICO PSICOEDUCATIVO
3.1 Intrapersonal

3.2 Interpersonal

3.3 Grupal

3.4 Intragrupal

3.5 Masivo

3.6 Comunitario

3.7 Masivo

3.8 Societal

IV.HERRAMIENTAS PARA EL DIAGNOSTICO PSICOEDUCATIVO
4.1 Entrevista

4.2 Escalas

4.3 Encuestas

4.4 Test

4.5 Registros observacionales

V. DISENO DEL PLAN DE INTERVENCION PSICOEDUCATIVO

5. ACCIONES ESTRATEGICAS PARA DESARROLLAR LAS COMPETENCIAS

Acciones del docente:

Presenta y explica de los contenidos del programa contextualizandolo en el marco del curriculo.
Establece los criterios de evaluacién.

Discute con los estudiantes la posible metodologia de trabajo que se utilizard en el proceso de
ensefianza-aprendizaje.

Establece las reglas para el trabajo en el campo.

Establece los momentos de asesoria y supervision de cada uno de los equipos de trabajo.

Acciones del estudiante:

Movilizar las competencias para participar de manera auténoma en programas o proyectos de
evaluacidon mostrando actitudes éticas profesionales.

Adecuar el lenguaje para comunicar a distintas audiencias los resultados de su participacion en
proyectos del quehacer del psicélogo de la educacion.

Elabora proyectos que aborden problematicas que surgen del contexto donde realiza la practica.

6. EVALUACION DE LAS COMPETENCIAS

6.1. Evidencias de aprendizaje 6.2. Criterios de desempeiio 6.3. Calificacion y acreditacion
Evidencias de lectura. Reporte escrito y oral de la situacion | Evidencias de lectura 20%
Exposicion oral. actual de la psicologia educativa en su Exposicion oral 20%

Proyecto de intervencion. articulacién con la complejidad actual. Informe final 60%
Diario de campo. Proyecto de intervencién-investigacion.
Informe final. Listados de referencias en base de datos.




Dirige frente al grupo (maestro-
companieros) sesiones empleando
estrategias.

Expone frente al grupo (maestro-
companieros) en distintos momentos sus
experiencias en el campo.

Medios de registro: Lista de cotejo y rubrica.

7. FUENTES DE INFORMACION

e Herrera, A. (2002) Retos en la formacién profesional del Psicélogo. Documento interno FES -
Zaragoza.

e Coll, Cesar. (2004) Desarrollo Psicolégico y Educacion. 2. Psicologia de la Educacidn escolar.
Editorial Alianza

8. PERFIL DEL PROFESOR:

Lic. En psicologia con experiencia en el drea educativa.




