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1. DATOS DE IDENTIFICACION

UNIDAD DE
APRENDIZAJE O ESTRATEGIAS PARA EMPRENDER LA PROFESION
MODULO
Clave: | 3102
Tedricas: 30 Practicas: 50 Estudio Independiente: 32
Horas y créditos: | Total de horas: 112 | créditos: 7
Competencia (s) AO2. Disefia e implementa programas de Intervencidnpara el mejoramiento de las personas
del perfil de y la organizacion aplicando las técnicas y estrategias de la psicologia organizacional.

1.6 Diseina plan de desarrollo de estrategias emprendedoras a partir de identificar la

egreso a las que - > -
pertinencia y sustentabilidad del proyecto.

aporta.

Ubicacién SEPTIMO SEMESTRE

Unidades de Modelos Organizacionales Entorno Empresarial
aprendizaje Integracion del Talento Humano

Estilos de Direccion Organizacional
Comportamiento Humano en el Trabajo

relacionadas

Responsables de
elaborar y/o MC. RAFAELA GAXIOLA LUGO

actualizar el DR. RAFAEL CASTRO PEREZ

programa:

Fecha de: | Elaboracién: 2011 | Actualizacion: Agosto 2016

2. PROPOSITO

Los alumnos y alumnas definiran su mision, vision, valores y objetivos de desarrollo profesional en el marco de un
proyecto de servicios emprendedores. Conocera y aplicard procesos de gestion de proyectos de servicios ante
instancias y programas de apoyo para emprendedores.

COMPONENTES DE LA COMPETENCIA

Tedricos: Conoce planeacion estratégica.

Identifica modelos emprendedores.

Identifica programas de desarrollo emprendedor.

Identifica instituciones de apoyo a programas emprendedores.
Practicos: Elabora protocolo de proyecto emprendedor.

Elabora plan de negocio emprendedor.

Expone proyecto emprendedor.

Actitudinales: | Respeta reglamento de trabajo de la facultad de Psicologia.
Asiste con puntualidad y cumple las actividades de la materia.
Es creativo e innovador en sus propuestas emprendedoras.

4. CONTENIDOS

l. Cultura emprendedora
1.1 Universidad y vinculacién social




1.2 Programas emprendedores y desarrollo regional

Il. Mision, Vision, Valores y Objetivosde Desarrollo Profesional.
1.1 Auto evaluacion recursos y habilidades profesionales
1.2 Valores profesionales
1.3 Generando ideas

lll. Modelos emprendedores
lll.L1 plan de empresa
.2 producto
.3 mercado.

IV. Gestion de empresa
IV.1 elaboracién de proyecto
IV.2 plan de negocio
IV.3 Tramites
IV.4 Programas y dependencias de apoyo a emprendedores

1. ACCIONES ESTRATEGICAS PARA DESARROLLAR LAS COMPETENCIAS

Acciones del docente:

Los docentes deberdn jugar un rol facilitador que permita al estudiante jugar un papel activo y protagdnico en el
proceso de construcciéon de las competencias previstas. Esto implica, gradual y paulatinamente transferir la
conduccién y construccion del proceso de aprendizaje de los profesores a los alumnos docentes, mediando la
interaccion presencial, a distancia, y el desarrollo auténomo de actividades, con el fortalecimiento del trabajo
colaborativo durante el transcurso de las actividades, buscando lograr la independencia y autonomia en el
aprendizaje.

Se hace necesario que no todas las actividades de aprendizaje se desarrollen de manera presencial, sino que el
docente promueva diversas actividades de aprendizaje que favorezcan el trabajo auténomo del estudiante, pero
contando para ello con el apoyo permanente del mismo docente.

Acciones del estudiante:

* Analiza y redacta controles de lectura

* Integra ensayo académico

* Elabora protocolo de proyecto emprendedor

e Gestiona proyecto emprendedor

* Expone resultados finales para acreditar la unidad de aprendizaje

6. EVALUACION DE LAS COMPETENCIAS

6.1. Evidencias de aprendizaje 6.2. Criterios de desempeiio 6.3. Calificacion y
acreditacion
1. Elaboracion de protocolo | 1. Aprobacién de proyecto emprendedor Protocolo 20%
emprendedor Proyecto 40%
2. Elaboracién de proyecto Portafolio 10%

Asistencia 10 %
Exposicion 20 %

Para acreditar la unidad
de aprendizaje se




requiere obtener como
minimo 60 puntos.

Medios de registro: Portafolio, Lista de cotejo, Rubrica.

7. FUENTES DE INFORMACION
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estructura financiara.Edit. USC (Universidad de Santiago de Compostela,
http://books.google.com.mx/books?id=TaPz-

Campoy Daniel Mateo. Gestion emprendedora, estrategias Habilidades para el emprendedor. Edit. Ideas propias.
Espaiia 2006.
http://books.google.com.mx/books?id=_Ao8tnVYcTcC&pg=PA31&dg=modelos+emprendedores&hl=es&ei=IthrTY
6RKoL58AbDygXTCw&sa=X&oi=book result&ct=result&resnum=1&ved=0CDUQ6AEwWAA#v=0nepage&g&f=false.

Leiva Bonilla Juan Carlos, Los emprendedores y la creacidén de empresas, Edit. Tecnolégica de Costa Rica, 2007.

http://books.google.com.mx/books?id=c5LEpl gebEC&pg=PA118&dg=apoyos+a+emprendedores&hl=es&ei=q-
hrTc6TJ8K88gaw HECw&sa=X&oi=book result&ct=result&resnum=1&ved=0CDkQ6AEwWAA#v=0onepage&g&f=fal
se

8. PERFIL DEL PROFESOR:

Posgrado y/o especialidad en psicologia con experiencia en docencia, generacién y aplicacion de
conocimientos en organizaciones laborales.
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