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Competencia (s)
del perfil de
egreso a las que
aporta.

G1. Ejerce la profesién para el desarrollo personal y social de los beneficiarios de su
servicio, apegado a las normas juridicas y principios éticos que la rigen.
11 Reflexiona sobre las normas juridicas y los principios éticos que
regulan el ejercicio profesional de la psicologia, de manera critica vy
constructiva.
1.2 Practica la Psicologia con ética profesional para el desarrollo personal y
social, respetando las obligaciones deontoldgicas y axioldgicas que implican su
ejercicio, por encima de criterios personales.

Ubicacion

SEGUNDO SEMESTRE — FASE PROFESIONALIZANTE

Unidades de
aprendizaje
relacionadas

Epistemologia y Psicologia
Paradigmas en Psicologia |
Paradigmas en Psicologia Il

Responsables de
elaborar y/o

Responsables de Diseio
Fidencio Lépez Beltran

actualizar el Luis Eduardo Vazquez Perea
programa:
Fecha de: | Elaboracion: 2011 Actualizacion: junio de 2014

2. PROPOSITO

Reflexiona, practica e identifica los alcances y limites de los principios éticos del ejercicio del psicdlogo
desde la Psicoética en apego a los deberes y saberes del quehacer profesional de la Psicologia.

Teniendo como base el propdsito anterior, asi como las competencias respectivas a promover, durante
el desarrollo del curso se pretende promover bdsicamente los siguientes saberes (contenidos

curriculares).

3. COMPONENTES DE LA COMPETENCIA

Tedricos:

e |dentifica los principios éticos y deontoldgicos del quehacer profesional del

psicélogo en diversos campos de intervencion profesional.

e Analiza los valores éticos de la disciplina psicoldgica, cuyo valor supremo es

“tomaralapersonahumanasiempre comounfinynuncacomomedio paraotra
cosa que no sea su propio perfeccionamiento como persona”.

e Recupera los principios y normas morales de la préctica profesional de la

psicologia. “Son orientaciones o guias para que la razén humana pueda saber




como se puede concretar el valor ético ultimo: la dignidad de la persona
humana.

Practicos: Aplica las normas psicoéticas basicas: Confidencialidad, Veracidad,
Consentimiento Valido y Fidelidad a las promesas hechas.
Actitudinales: Interioriza los valores, principios y normas morales del quehacer profesional

psicoldgico.

4. CONTENIDOS

| El profesional de la psicologia y su “Ethos”
1. Psicoética o ética de la relacion psicélogo-persona
1.2. Principios psicoéticos basicos
1.3.1. El principio de la Beneficencia
1.3.2. El principio de Autonomia
1.3.3. El principio de Justicia
1.4. Las normas psicoéticas bdsicas
1.4.1. La regla de la confidencialidad
1.4.2. Laregla de Veracidad y el Consentimiento Valido
1.4.3. Laregla de la Fidelidad a las promesas hechas
1.5.Virtudes e ideales del psicélogo
1.6. El reconocimiento social del “Ethos” profesional
1.6.1. Método de decisién para casos muy dificiles
1.6.2. Casos y textos para la discusion.
Il Implicaciones éticas de las antropologias subyacentes a las teorias psicoldgicas.
2.1 Etica y modelos de salud mental
2.1.1. Modelo médico
2.1.2. Modelo mental
2.1.3. Modelo social
2.2 Eticas y antropologias en las escuelas psicolégicas
2.2.1. Escuelas que niegan o dudan de la libertad humana
2.2.2. Escuelas que afirman o se basan en la libertad
humana
2.2.3. Antropologias de las tres teorias psicoldgicas mas célebres
2.3. Valoracion ética de conjunto
2.4. Criterios para una decision responsable.
[1I. Etica de la investigacion en psicologia
3.1.Las principales dificultades éticas
1.1.1 Aliniciar la investigacion
1.1.2 Durante el desarrollo de la investigacion
1.1.3 Después de recabar los datos
IV. Etica de la relacién individual entre terapeuta y paciente.
4.1. El proceso de la relacion.
4.1.1. El consentimiento valido.
4.1.2. Juicio diagndstico y poder terapéutico.
4.2. Etica del transcurso de la relacién psicoldgica.
4.2.1. Objetivos terapéuticos e implicacion ética.
4.2.2. Derecho a la intimidad y confidencialidad de los datos.
4.2.3. Manipulacién de la dependencia y contratransferencia.




4.2.4. {Neutralidad ante los valores éticos del paciente?
4.2.5. El psicélogo que se desequilibra repentinamente.
4.3. Etica de la terminacion de la relacién terapéutica.

5. ACCIONES ESTRATEGICAS PARA DESARROLLAR LAS COMPETENCIAS

Acciones del docente:

Se debe favorecer tanto el trabajo auténomo del estudiante como el trabajo colaborativo en grupos de
trabajo cooperativo haciendo uso de las diferentes herramientas telemdticas interactivas y de los
recursos didacticos tradicionales que respondan a las competencias y propdsitos aqui expuestas lineas
arriba.

Acciones del estudiante:
a) Elaboracién de mapas conceptuales,
b) Visitas de observacion de campo (con sus respectivos reportes),
c) Reportes de lectura con sus criticas y aportaciones que cualifiquen dicho producto,
d) Exhibicion de peliculas alusivas a la psicoética con discusion-reflexién grupal; sincrénica y
asincrénica.
e) Presentacion de casos con dilemas éticos;
f) Practicas de investigacion diagndstica pedagdgico-clinico en escenarios diversos (escuelas,

hospitales).
6. EVALUACION DE LAS COMPETENCIAS
6.1. Evidencias de aprendizaje 6.2. Criterios de desempeiio 6.3. Calificacién y
acreditacion
1.examen diagnodstico Expone con claridad los conceptos de Etica y 1. Asistencia 10%
2. controles de lectura modelos de salud mental. 2. Controles de
3. exposiciones con dominio de | Identifica las tres teorias psicolégicas mas lectura 10%
conceptos centrales. célebres. 3. Evaluacién de
4. Cuadro sinoptico con Describe los componentes de la Etica de la habilidades 20%
5. Ensayo integrador investigacion en psicologia. 4. Cuadro
Ubica los elementos claves de la Etica de la sindptico 10%
relacion individual entre terapeuta vy 5. Ensayo 50%
paciente.

Medios de registro: Portafolio, Lista de cotejo, Rubrica.

7. FUENTES DE INFORMACION
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Espafia. 62 edicién Desclée De Brouwer.

Hull, L. W. H. (2011) HISTORIA Y FILOSOFIA DE LA CIENCIA. Espafia Editorial Critica.
Braunstein, Nestor, et al (1990) PSICOLOGIA: IDIOLOGIA Y CIENCIA. México. Siglo XXl editores.

COMPLEMENTARIA:

Savater, Fernando. (2012) ETICA PARA AMADOR. Espafia. Ariel.

Medawar, P. B. (2011) CONSEJOS A UN JOVEN CIENTIFICO. Espafia Editorial Critica.

Lépez Beltran Fidencio. (2013) TEORIA Y PRACTICA DE LA PROFESION DOCENTE. México
Universidad Pedagdgica del Estado de Sinaloa.

Abbagnano, Nicola (2007) DICCIONARIO DE FILOSOFIA. México. Fondo de Cultura Econdmica.
Galimberti, Umberto (2002) DICCIONARIO DE PSICOLOGIA. México. Siglo XXI Editores.
Borrego B. J. Armida (2012); El arte de Formular Preguntas Esenciales (Diapositivas)

6. PERFIL DEL PROFESOR:

Licenciado en psicologia, experiencia minima de tres afios, haber publicado textos académicos en
antologias, capitulos de libros y/o revistas de psicologia.




