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1. DATOS DE IDENTIFICACION

UNIDAD DE
APRENDIZAJE O
MODULO

PARADIGMAS EN PSICOLOGIA Il

Clave:

4313

Horas y créditos:

Teodricas: 50 Practicas: 30 Estudio Independiente: 30

Total de horas: 112 | Créditos: 7

Competencia (s)
del perfil de
egreso a las que
aporta.

E1. Utiliza criticamente las aportaciones epistémicas, tedricas, metodoldgicas y
técnicas de los diversos paradigmas de la psicologia, para explicar, investigar e
intervenir en los problemas psicoldgicos, considerando la pertinencia de su
aplicacion en el ambito profesional.
1.3. Analiza la influencia de los distintos paradigmas de la psicologia en la
practica profesional del psicdlogo para observar la situacion actual de la
disciplina, empleando los paradigmas pertinentes en la explicacion e
intervencion de los problemas psicoldgicos.

Ubicacion

TERCER SEMESTRE — FASE PROFESIONALIZANTE

Unidades de
aprendizaje
relacionadas

Desarrollo histérico de la psicologia, Paradigmas en psicologia I, ciclo de vida
infancia y adolescencia, ciclo de vida adultez y vejez, campos de problematizacion y
fase de acentuacion.

Responsables de
elaborar y/o
actualizar el
programa:

Elaboracion:

Andanela Gambino Gamez
Maria de la Luz Diaz Cuevas
Actualizacidn:

Guadalupe Sanchez Garibaldi
Juan Leonardo Valenzuela Nufiez

Fecha de elaboracion: Enero 2011

| Actualizacién: Agosto 2016

2. PROPOSITO

Explicar de manera critica los distintos paradigmas en psicologia, asi como los procesos psicoldgicos
qgue atiende la disciplina, orientando su pertinencia en las distintas problematicas de los campos de la
psicologia. Lo hace empleando el uso de nuevas tecnologias, manifestando motivacién y liderazgo en

las tareas que emprende a través de habitos metacognitivos.

3. COMPONENTES DE LA COMPETENCIA

Teodricos:

Analiza el planteamiento de los enfoques paradigmaticos en términos de la formacién mental,
en los apartados de principios, postulados, sustento epistemolégico y metodoldgico, en
relacidn a los procesos psicoldgicos.

Caracteriza el planteamiento tedrico de los paradigmas y su implementacion en la
construccion psicoldgica.




Representa bosquejos que modelen el desarrollo y aplicacidon con analisis en escenarios de
realidad social.

Practicos: Rescata las principales aportaciones de los paradigmas para entender la importancia en los
diversos campos de explicacion de los fendmenos psicolégicos.

Aplica las diversas propuestas metodoldgicas para atender en la practica los postulados de
intervencion requeridos en la realidad de los sujetos.

Aporta elementos de discusidn y construcciéon conceptual y propositiva para creacion de
propuestas que fortalezcan los conocimientos.

Actitudinales: | Asume una actitud cooperativa en las distintas actividades de aprendizaje construidas en el
proceso de formacién profesional.

Reconoce la diversidad de propuestas psicoldgicas como parte de la complejidad de la
complejidad del ser humano.

Expresa su opinion critica respecto a la situacidon paradigmatica de la psicologia.

4. CONTENIDOS

1. PARADIGMA DE LA PSICOLOGIA DEL DESARROLLO HUMANO
1.1 Principiosy postulados tedricos

1.2 Su propuestasobre los procesos psicologicos

1.3 Fundamentos epistemolégicos

1.4 Propuesta metodolégica

2. PARADIGMA PSICOANALITICO

2.1 Principiosy postulados tedricos

2.2 Su propuesta sobre los procesos psicolégicos
2.3 Fundamentos epistemoldgicos

2.4 Propuesta metodoldgica

3. ELPARADIGMA HUMANISTA

3.1 Principiosy postulados tedricos

3.2 Su propuesta sobre los procesos psicolégicos
3.3 Fundamentos epistemoldgicos

3.4 Propuesta metodoldgica

5. ACCIONES ESTRATEGICAS PARA DESARROLLAR LAS COMPETENCIAS

Acciones del docente:

Jugar un rol facilitador que permita al estudiante desempefiarse activay protagdénicamente en el
proceso de construccién de las competencias previstas.

Respetar los diferentes estilos y niveles de aprendizaje de los alumnos en busca de la construccién del
proceso de aprendizaje con los alumnos.

Desarrolla la interaccion presencial, a distancia y el desarrollo auténomo de actividades, con el
fortalecimientos del trabajo colaborativo.




Acciones del estudiante:

Asistencia, orden en las notas y retroalimentacién constante y activa en el desarrollo del contenido
tematico.

Desarrolla explicaciones que permitan dar cuenta de los fendmenos que se plantean en cada uno de los
problemas expuestos en clase.

Elaborar un escrito sobre la integracion de los componentes de los paradigmas y concluir con un ensayo.

6. EVALUACION DE LAS COMPETENCIAS

6.1. Evidencias de aprendizaje 6.3. Calificacion y

6.2. Criterios de desempeiio e ..
acreditacion

Mapa conceptual. Que establezca acciones y seleccione |Asistencia 20%
Propuestas de temas para el recursos que le permiten responder a |Iniciativa de temasde
didlogo en clase. problematicas a través de los diversos |discusion 20%
Desarrollo coherente de ensayo | paradigmas en su propuesta metodologica. | Participacion 20%
académico. Ensayo 40%

Participa en equipos de trabajo de manera
respetuosa, buscando el logro de las
competencias.

Medios de registro: Portafolio, Lista de cotejo, Rubrica.
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8. PERFIL DEL PROFESOR:

Docentes con Licenciatura y posgrado, en psicologia.




