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UNIVERSIDAD AUTQNOMA DE SINALOA
SECRETARIA ACADEMICA UNIVERSITARIA

Coordinacion General de Evaluacion, Innovacion y Calidad Educativa
UNIDAD ACADEMICA PSICOLOGIA MAZATLAN

LICENCIATURA EN PSICOLOGIA

PROGRAMA DE ESTUDIOS

1. DATOS DE IDENTIFICACION

UNIDAD DE
APRENDIZAIJE O ORIENTACION EDUCATIVA Y VOCACIONAL II
MODULO
Clave: | 3880
Horas y créditos: | Teoricas: 30 Practicas: 30 Estudio Independiente: 40

Total de horas: 100 | Créditos: 6

Competencia (s)
del perfil de AE1. Identifica las problematicas y las necesidades en el ambito educativo que permitiran la

realizacion de una intervencidon psicoeducativa, mediante herramientas y métodos de

egreso a las que o EE Ed
evaluacidn psicolégica adecuadas.

aporta.

- 1.2 Crea propuestas educativas acorde a las instituciones que contribuyan al mejor
desempeio del quehacer educativo mediante la utilizacién de distintas herramientas
de evaluacién psicoldgica.

Ubicacion OCTAVO SEMESTRE — OPTATIVA - FASE DE ACENTUACION EDUCATIVA
Unidades de

aprendizaje
relacionadas

Responsables de | Andanela Gambino Gémez

elaborar y/o Maria de la Luz Diaz Cuevas
actualizar el
programa:
Fecha de: | Elaboracion: Febrero 2011 | Actualizacion:
2. PROPOSITO

3. COMPONENTES DE LA COMPETENCIA

Tedricos:

Practicos:

Actitudinales:

4. CONTENIDOS

1. ORIENTACION EDUCATIVA Y ACCION TUTORIAL

2. ANTECEDENTES Y MODELOS TUTORIALES
2.1 Principios psicopedagogicos de latutoria
2.2 Posibilidadesy limites de laaccidn tutorial
2.2.1  Apoyoal proceso de ensefianza aprendizaje
2.2.2  Diagndsticoy tratamiento de los fracasos escolares
2.2.3 Disefoy planeacidon de propuestas de orientacidn para padres y maestros.




3. ORIENTACION EDUCATIVA Y ESTILOS DE APRENDIZAJE
3.1 Antecedentesy conceptualizacidn de los estilos de aprendizaje
3.2 Enfoquessobre los estilos de aprendizaje
3.3 Diagnostico de estilos de aprendizaje
3.4 Estilos deaprendizaje:
3.4.1 laformade seleccionarlainformacion
34.2 laformade organizar lainformacion
3.4.3 laformatrabajarla informacion
3.5 Estilosde aprendizaje y formacidn en el trabajo
3.6 La ensefianza y el estilo individual de aprendizaje
3.7 Evaluacién del aprendizaje desde el dmbito emocional y motivacional.

5. ACCIONES ESTRATEGICAS PARA DESARROLLAR LAS COMPETENCIAS

Acciones del docente:

Acciones del estudiante:

6. EVALUACION DE LAS COMPETENCIAS

6.1. Evidencias de aprendizaje 6.2. Criterios de desempeiio 6.3. Calificacion y acreditacion

Medios de registro:

7. FUENTES DE INFORMACION

Arnaiz, Pere., Isus Sofia (1998) La tutoria ¢ Tarea de quién? Y La programacion de la accidn tutorial. En: La tutoria,
organizacion y tareas. Editorial Grad, Barcelona, pp 9 — 67

Alvarez, M. (coords.) (331-351). Manual de orientacion y tutoria. Barcelona: Praxis.

Krichesky, M. (1999) Orientacion y tutoria en los sistemas educativos. Tradiciones y cambios en la gestidon
educativa. En AAVV, Proyectos de orientacidn y tutoria. Enfoques y propuestas para el cambio en la escuela,
Paidds, Buenos Aires, pp 49 — 63.

C., Alonso, C. Honey P., Domingo J.(1994)Los estilos de aprendizaje: procedimientos de diagndstico y mejoras.
Ediciones mensajeros

Cabrera A. Juan S., Farifias L. Gloria El Estudio de los estilos de aprendizaje desde una perspectiva Vigotskiana: una
aproximacién conceptual. En Revista Iberoamericana de Educacion ISSN: 1681 -56531

Hernandez Lopez Saul. Un Modelo para formar estilos de aprendizaje critico y creativo en Educacién Superior. En
Revista comportamiento (2005) Vol 7 — no. 2 ISSN: 0798 -1341.

Morin Edgar Los sete saberes necesarios para la educacién del futuro. Instituto Internacional para el Pensamiento
Complejo En http://www.complejidad.org/cms/?g=node/13 consultada el 22 de febrero de 2011.

Navarro Jiménez Manuel Jesus (2008) Como diagnosticar y mejorar los estilos de aprendizaje. Procampal
Publicaciones.

8. PERFIL DEL PROFESOR:







